UNIVERSITATEA “ALEXANDRU IOAN CUZA” din IASI

HOTARAREA
SENATULUI UNIVERSITATII “ALEXANDRU IOAN CUZA?” DIN IASI
NR. 19 DIN DATA DE 19.01.2023

In sedinta ordinard a Senatului Universititii ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi din
data de 19 ianuarie 2023, a fost aprobatd modificarea modalititii de calculare a taxei

pentru organizarea si desfasurarea procesului de obtinere a atestatului de abilitare,

conform anexei.
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Va supunem aprobarii solicitarea CSUD de modificare a modalititii de calcul a Taxei
pentru organizarea si desfasurarea procesului de obtinere a atestatului de abilitare (Anexa 1 la
Regulamentul privind organizarea si desfasurarea procesului de obtinere a atestatului de abilitare).

Cu deosebiti consideratie,

Director CSUD

Prof. univ. dr. Nicu GAVRILUTA
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Biroul pentru Studiile Universitare de Doctorat
Tel. 0232 201023
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ANEXA 1
privind
Taxa pentru organizarea si desfdsurarea procesului de obtinere a atestatului de abilitare

1. Taxa pentru organizarea si desfisurarea procesului de obtinere a atestatului de abilitare
include cheltuielile de transport, cazare si diurn precum si remuneratia pentru membrii comisiei
si este detaliatd in Tabelul 1.

2. Pentru candidatii care provin din afara UAIC costurile prevazute la art. 1 pot fi suportate de
citre candidat si/sau de citre institutia in care candidatul este titular sau din alte fonduri legal
constituite.

3. Conform deciziei Consiliului de Administratie nr. 1 din 6.02.2014 plata pentru candidatii
angajati ai Universitafii “Alexandru loan Cuza” din Iasi va fi suportatd din fondurile institutiei,
pe bazi de documente justificative, dupd primirea de cétre candidat a Ordinului de Ministru
privind atestarea abilitarii si a calitatii de conducator de doctorat, precum si a afilierii la JOSUD -
UAIC.

4. Taxa pentru abilitare se plateste la casieria UAIC sau in contul de venituri proprii al institutiei
deschis la Trezoreria lasi — RO44TREZ40620F330500XXXX.

Tabelul 1*
Deviz estimativ de cheltuieli privind plata comisiei de specialitate
pentru evaluarea i sustinerea publicd a tezei de abilitare

[ Nr.ert | CATEGORII DE CHELTUIELI Taxa (lei)
1 Trans_gort pentru un expert din Romania** 1500
| 2. Transport pentru un expert din straindtate®* 2500
3. Cazare (2 nopti) pentru un expert** 460
4. Diurni (2 zile) pentru un expert** 40
5. Remuneratie pentru un expert *** 1463 N
Total pentru o comisie din 3 specialisti: 1 specialist din UAIC 8389
si 2 specialigti de la alte institutii de invatimant superior din
Romaénia [
Total pentru o comisie din 3 specialisti care provin in : 10389
exclusivitate de la alte institutii de invatimaént superior din
Romdénia _ B B
Total pentru o comisie din 3 specialisti: 1 specialist din UAIC, 9389
I specialist care provine de la altd institutie de Invatdmant
__superior din Romania si | specialist striin | _
Total pentru o comisie din 3 specialisti din care 2 care provm 11389
de la alte institutii de tnvatamant superior din Roménia i 1
| specialist strdin

* Taxele se aplica pentru candidatii care depun dosarul de abilitare incepénd cu ziua urmatoare a emiterii

Hotarérii de Senat.

** categorii de cheltuieli care nu se pot acorda, in conditiile desfasurdrii sustinerii in sistem hibrid.

***yaloarea corespunde unei activitati de 10 ore platitd cu tariful la plata cu ora aferent functiei de
profesor universitar cu vechimea in invatimant cuprinsa intre 20 si 25 de ani, inclusiv cheltuielile
angajatorului (143 lei/ora x 10 ore x 1.0225).



