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CAPITOLUL t. DISPOZIŢKI GENERALE

Art. 1. Prezenta metodologie reglementează organizarea şi desfăurarea conçursurilor pentru
funcţiile de Director aI Departamentului pentru învăţământ preuniversitar şi Director al
Departamentului pentru formare continuă, învăţământ la distanţă i învăţământ cu frecvenţă redusă
din cadrul Iiniversităţii „Alexandru Ioan Cuza" din Iaşi pentru mandatul 2024-2029.

Art. 2. Prin prezenta metodologie se asigură respectarea principiilor legalităţii. autonomiei
universitare, transparenţei, responsabilităţii, a normelor etiçe şi deontologice în vigoare.

Art, 3. Persoanele care se află în relaţie de soţi1 afini şi rude până la gradut al treilea inclusiv, nu pot
ocupa çoncomitent funcţii, astfel înçât una să se afle faţă de cealaltă într-o poziţie de çonducere,
control, autoritate sau evaluare instituţională la orice nivel în aceeaşi universitate şi nu pot fi numite
în comisii de concurs aLe căror deçizii afectează soţii, rudele sau afinii pânä La gradul al treiĺea
inclusiv (Legea Învăţămäntului superior nr. 199/2023, cu modificăriie şi compíetările ulterioare, art.
170 alin. (1) litera a şi b).

Art. 4. Se află într-o situaţie de incompatibilitate o persoană care deţine sau exercită, în cumul,
funcţia de director de departament şi o funcţie de conducere prevăzută la art. 131 alin. (2) din Legea
invăţămânţului superior nr. 199/2023, cu modificările şi completările ulterioare.

CAPITOLUL 11. DOCUMENTE DE REFERINŢĂ

Art. 5. În Universitatea „ALexandru Ioan Cuza" din Iai, organizarea i desíasurarea concursurilor
pentru funcţiile de Director al Departamentului pentru învăţământ preuniversitar şi Director al
Departamentului pentru învăţământ preuniversitar i Director al Departamentului pentru formare
çontinuă, învăţământ la distanţă i învăţământ cu frecvenţä redusă din cadrui Universităţii
„Aiexandru Ioan Cuza" din Iaşi pentru mandatul 2024-2029 se desfşoară în baza următoarelor acte
normative:

(i) Legea Învăţământului superior nr. 199/2023, cu completările şi modificările ulterioare;
(2) Legea nr. 53/2003 pľivind Codul muncii;
(3) Ordinul ME nr. 6227/2023 pentru aprobarea Metodoiogiei-cadru refeľitoare ia pľocesLll de

stabilire şi de alegere a structurilor şi funcţiilor de conducere la nivelul instituţiilor de învăţământ
superior, publicat în Monitorul Oflcial cu numărui 805 din data de 06 septembrie 2023;

4) Carta IJAIC.

CÁPITOLUL 111. ORGANIZAREA CONCURSURILOR

Art. 6. Directorii Departarnentului pentru Formare Continuă Învăţământ la Distanţă şi Învăţământ cu
Freçvenţă Redusă sunt cadre didactice/de cercetare titulare ale IJAIC şi sunt iiumiţi, prin concurs, la
propunerea rectoruLui, cu votul Consiliului de Administraţie şi cu vaĺidarea de către plenul Senatului.
Art. 7. Organizarea concurstllLli pentru ocuparea posturilor de Director al Depattamentului pentru
învăţământ preuniversitar şi Director al Departamentului pentru formare continuă, învăţământ la
distanţă i învăţämânt cu frecvenţă redusă se anunţă cu cel puţin 10 (zece) ziie înainte de data
desfăşurării concursului. Metodologia de desfurare a açestor concursuri se publică pe pagina web a
Universităţii i în incinta universităţii, într-un ioc cu vizibilitate publică.
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Art. 8. Dosarul de concurs va conţine următoareíe documente:
- Cercre de înscriere la concurs adresată Rectorului Universităţii „Alexaiidru Ioan Cuza" din Iaşi;
- Curriculum vitae (in extenso) care să specifice detalii privind activitatea didactică şi de cercetare
ştiinţifică, activităţi şi rezultate specifice postului vizat, precum şi alte aspecte considerate relevante
(in fórmat tipărit şi electronic);
- Prograniul managerial elaborat în conformitate cu Programul managerial al Rectorului
Universităţii ‚1Alexandru Ioan Cuza" din Iaşi pentw mandatul 2024 — 2029 (în format tipărit şi
electronic);
- Declaraţie pe propria răspundere a candidatului privind situaţiile de incompatibilitate prevăzute
de Legea Invăţămăntului superior nr. 199/2023, Çti completăriie şi modificările uiterioare.
Art, 9. Depunerea dosarelor de candidaturä, desraşurarea probelor de concurs, precum şi validarea
concursului pentru Director al Departamentului pentru învăţământ preuniversitar şi Director al
Departamentului pentru formare continuă, învăţământ la distanţă şi învăţământ cu frecvenţă redusă
din cadrui Universităţii .‚Alexandru Ioan Cuza" din laşi pentru mandatul 2024-2029 se va face pe
baza unui calendar aprobat de conducerea Universitătii.
Art. 10. lndeplinirea condiţiilor de înscriere este certificată prin avizut Serviciului Juridic,
Asigurarea Calităţii şi Deontologie Universitară al Universităţii, pe baza verificării documentelor
din dosar. Avizul este comuniçat candidatului in maximum 48 de ore de la emiterea sa de către Şeful
Serviciului Personat şi Dezvottare Profesională din cadrul Universităţii „Alexandru Ioan Cuza" din
laşi.
Art. 11. Probe de selecţie:

( l) Analiza dosarului candidatului — 50%
(2) lnterviu pe baza programuiui manageriai deptis dc candidat — 50%

Art. 12. Comisia de concurs este formată din Rectorul şi doi dintre Prorectorii Líniversităţii
‚.Alexandru Ioan Cuza" din Iai.
Art. 13. ( i) Comisia de concurs se va numi prin decizie a Rectorutui cu cel puţin 5 ziíe înainte de
expirarea termenului de înscriere a candidaţitor.
(2) Comisia de contestaţii se va numi prin decizie a RectoruLui, odată cu cornisia de concurs, cu cel
puţin 5 (cinci) ziLe înainte de expirarea termenului de înscriere a candidaţilor, fiind formată din trei
prorectori ai Llniversităţii „Atexandru Ioan Cuza" din taşi.
Art. 14. Cele două probe de concurs se evaluează prin note de la lO la l. Fiecare membru al
cornisiei, inclusiv preşedintele, acordă note întregi, iar aprecierea probei se face prin rnedia notelor,
cu două zecimale fră rotunjire. Media de concurs este inedia aritmetică a notelor acordate de
rnembrii comisiei la cele două probe. Nota minimă a fiecărei probe este 9 (nouă).
ln cazul unor medii egaie, candidatul declarat çâştigător este cel care a obţinut cea mai mare medie în
irma analizei dosarukii de concurs.
Art. 15. (1) Comisia de concurs stabileşte ierarhia candidatiior şi nominaiizează persoana care a
întrunit ceie niai bune rezultate.
(2) Preşedintele comisiei întocmeşte un raport de sinteză, pe baza referateior redactate de membrii
cornisiei cu respectarea ierarhiei candidaţilor.
(3) Raportul de sinteză este aprobat prin decizia comisiei şi semnat de către mernbrii acesteia.
Art. 16. Impotriva rezuttatului concursului, candidaţii declaraţi respini pot formuta contestaţie
motivată, în termen de 24 de ore de la comunicarea rezultatului. Contestaţia, formutată în scris, se va
depune la registratura Universităţii şi va ĺ soluţionată de către comisia de contestaţii în maximum 2
zile lucrătoare de la prirnirea acesteia, rezultatul fiind comunicat petentului în termen de 48 ore de la
soluţionarea contestaţiei.
Art. 17. PentrLl funcţiile care nu se ocupă în urma desfăşurării acestui concurs, procedura va fi
reiuată cu respectarea integrală a pľezentei rnetodologii.
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CAPITOLUL IV. DISPOZIŢII FINALE

Art. 18. Reztiltatele concursurilor pentru ocuparea posturilor de Director al Departamentului pentru
înväţământ preuniversitar şi Director aL Departamentului pentru forrnare continuă, înväţământ Ia
distanţă şiînvăţământ cu frecvenţă redusă sunt vatidate de către Senatul Universităţii.
Art. 19. In baza hotărârii comisiei de concurs, persoana desemnată câştigătoare este numită în
funcţie. pentru o peroadă de 5 ani. de către Rectorul Universităţii „Alexandru Ioan Cuza" din Iaşi.
Art. 20. Prezentul regulament a fost aprobat în Şedinţa Senatului din data de i se apiică
începând cu data aprobării.

Prof. univ. dr.

UNIVERSľMTEA „ALEXANDIŰiÓAN CUZA" din IAŞÍ PER LIBERTATEM AI) VERITA'11M

MAHA

4


