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Capitolul I. Dispozitii introductive

Art. 1. (1) Prezentul Ghid de studii operationalizeaza prevederile Regulamentului privind activitatea
profesionala a studentilor. Ciclul de studii universitare de licentd in contextul specific al Facultatii de Litere
si al domeniului de studii ,,STUDII CULTURALE”.

(2) Ghidul de studii cuprinde dispozitii specifice cu putere obligatorie care vizeaza cele mai importante
aspecte ale activitatii profesionale a studentilor de la programele de studii din domeniul Studii culturale.

(3) Pe langa scopul de reglementare contextualizata, prezentul Ghid de studii isi asuma si un scop
informativ-descriptiv, pundnd la dispozitia beneficiarilor directi si indirecti ai educatiei o prezentare
coerentd a celor mai relevante documente si elemente care organizeaza activitatea profesionala a
studentilor de la programele de studii din domeniul de licenta Studii culturale.

Art. 2. Prezentul Ghid de studiise aplica in temeiul si coroborat cu urmatoarele dispozitii:

a. din legislatia primara: (1) Legea invatamantului superior nr. 199/2023, (2) OUG nr. 72/2023 pentru
modificarea unor acte normative in domeniul educatiei, precum si pentru modificarea OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ; (3) OMEN nr. 6768/2023 pentru aprobarea Metodologiei de acordare a
creditelor transferabile in Tnvatarea pe tot parcursul vietii; (4) OMEN nr. 4262/2024 pentru aprobarea
Metodologiei privind mobilitatea academica a studentilor; (5) OMEN nr. 4394/2024 privind aprobarea
Codului drepturilor si obligatiilor studentului; (6) Regulamentul-cadru privind regimul actelor de studii si al
documentelor universitare in sistemul de Tnvatamant superior; (7) Legea nr. 69/2000 a educatiei fizice si
sportului, cu modificarile si completarile ulterioare; (8) Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati — republicata;

b. reglementari interne: (1) Carta Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi. Codul de etica si deontologie
universitara al Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi; (2) Regulamentul de organizare si functionare al
Universitatii ,Alexandru loan Cuza” din lasi; (3) Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor.
Ciclul studii universitare de licenta; (4) Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentului; (5)
Regulamentul Serviciilor pentru Studenti, (6) Regulamentul privind acordarea burselor si a altor forme de
sprijin material pentru studentii din ciclurile de studii universitare de licenta si master inmatriculati la
Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi; (7) Metodologia privind organizarea taberelor studentesti; (8)
Regulamentul de organizare si functionare a Facultatii de Litere.

Art. 3. Studentii au obligatia sa se informeze asupra parcursului universitar prin consultarea regulamentelor,
documentelor oficiale si anunturilor postate pe pagina Facultatii de Litere, pe paginile catedrelor si pe
platformele educationale (Moodle, Microsoft Teams) agreate de universitate si utilizate de cadrele
didactice.

Capitolul Il. Dispozitii generale

Il. 1. Prezentarea Facultatii de Litere: istoric si organizare
Art. 4. (1) Facultatea de Litere a Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi a fost infiintata in anul 1860,

odata cu nasterea institutiei de Tnvatamint superior. Legea invatamantului din 1864 utilizeaza titulatura
Facultatea de Filosofie si Litere. Va mai figura in documentele oficiale ca Facultatea de Litere si Filosofie
panain 1948, ca Facultatea de Filologie - Istorie - Filosofie intre 1948-1960, ca Facultatea de Filologie intre
1960-1989 si ca Facultatea de Litere din 1989.
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(2) Facultatea de Litere este organizata in trei Departamente: Departamentul de Limbi si Literaturi Straine,
Departamentul de Romanistica, Jurnalism si stiinte ale comunicarii si Literatura comparata, respectiv
Scoala Doctorala de Studii Filologice.

(3) Cadrele didactice titulare ale Facultatii de Litere fac parte din urmatoarele colective: Limba si literatura
engleza, Limba si literatura franceza, Germanistica, Slavistica, Limbi clasice, Italiana, Spaniola, Filologie si
Lingvistica, Literatura romana, Literatura universala si comparata, Limba romana pentru studentii straini,
Jurnalism si Stiinte ale comunicarii.

Il. 2. Conducerea Facultatii de Litere

Art. 5. Functiile de conducere din Facultatea de Litere sint asumate dupa cum urmeaza:
Conf. univ. dr. Dorina Claudia TARNAUCEANU (claudia.tarnauceanu@uaic.ro) - DECAN
Conf. univ. dr. Oana COGEANU-HARAGA (oanacogeanu@gmail.com) — PRODECAN responsabil cu asigurarea
calitatii siresursa umana

Lect. univ. dr. Alin CALIN (alin.calin@uaic.ro) - PRODECAN responsabil de domeniul cercetérii, relatiilor

internationale si comunicarii

Lect. univ. dr. Ilie MOISUC (activitate.didactica.litere@gmail.com) — PRODECAN responsabil cu activitatea
didactica si problemele studentesti

Conf. univ. dr. Dana BADULESCU (dnbadulescu@gmail.com) — DIRECTOR al Departamentului de Limbi si Literaturi
Straine

Lect. univ. dr. Sorin MOCANU (sorin.mocanu@uaic.ro) - DIRECTOR al Departamentului de Romanistica, Jurnalism
si stiinte ale comunicarii si Literatura comparata

Prof. univ. dr. Lacramioara Dorina PETRESCU (petrescu@uaic.ro) — DIRECTOR al Scolii Doctorale de Studii
Filologice

Il. 3. Structurile administrative ale Facultatii de Litere

Art. 6. Functiile administrative din Facultatea de Litere sint asumate dupa cum urmeaza:
Bogdan Constantinovici (bogdan@uaic.ro) — Administrator sef
Adela Singeorzan (adela@uaic.ro) — Secretar sef
Otilia Daniela Marta (otilia.marta@uaic.ro) — Secretar Perfectionare si studii de doctorat

Daniela Cojocar (daniela.apachitei@uaic.ro) — Secretar studii de licenta

Alina Talmaciu (alina.talmaciu@uaic.ro) — Secretar studii de licenta

Anca Kuchta (anca.kuchta@uaic.ro) — Secretar studii de licenta

Oana Laura Fasola (oana.fasola@uaic.ro) — Secretar studii de licenta

Andrian Macari (andrian.macari@uaic.ro) — Secretar an pregatitor

Il. 4. Salile Facultatii de Litere
Art. 7. Activitatea didactica din Facultatea de Litere se desfasoara in urmatoarele spatii de Tnvatamant

(https://www.uaic.ro/studenti/harta-cladirilor-uaic/) :

Amfiteatre si sali de curs
Amfiteatrul P1 - Corp A, demisol, Facultatea de Chimie, intrare prin Sala pasilor pierduti, din statia de autobuz
Amfiteatrele 111.10, I11.11, 111.12 — corp A, etajul Il
Amfiteatrul E - corpul E (in Fundatie, vizavi de BCU), etajul al lll-lea
Seminarul Dima, Seminarul lvanescu, corp A, etajul Il
Sali de seminar
Seminar ,llie Barbulescu” — corp A, etajul lll, de la lift in stanga
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Centrul de Limbi straine, — corp A, etajul ll, ldnga Catedra de Filologie Clasica
Seminar 3.15 (Grigore Veres) — corp A, etajul ll
Seminarul ,,Traian Bratu” — corp A, parter, la Catedra de Germana
Lectorat DAAD - corp A, parter, dupa Catedra de Germana vizavi de intrarea in libraria/cafeneaua Tafrali
Sala ,loan Constantinescu” — corp A, parter, lAnga Catedra de Comparata
Sala ,,Eugen Coseriu” — Corp R (Cladirea Romtelecom, strada Lapusneanu
Salile G1012,G103,G110,G 111,G 112, G113, G 114 — corpul G, vizavi si putin mai sus de corpul A
Salile E 220, E 230, E 235, E 240 - corp E (in Fundatie, vizavi de BCU), etajul Il
Laboratoare
Laboratorul B, Laboratorul C — corp A, etajul lll, de la lift in dreapta
Sala MULTIMEDIA, Sala LMA - corp A, etajul lll, de la lift in stanga
Laborator A (Reading Room) — corp A, etajul lll, de la lift in dreapta, dupa biroul de Perfectionare continua al UAIC
Laborator Ringier - Camin Gaudeamus
Laborator informatic Corp E — corp E (in Fundatie, vizavi de BCU), etajul ll
Art. 8. Studentii beneficiaza de acces la resursele de documentare ale BCU, ale Bibliotecii Facultatii de
Litere si ale bibliotecilor catedrelor.

Il. 5. Prezentarea domeniului de studii de licenta ,,Studii culturale”

Art. 9. Domeniul de studii de licenta ,Studii culturale” cuprinde urmatoarele programe de studii
(specializari): Studii Americane (in limba engleza)

Art. 10. Domeniul de studii de licenta ,,Studii culturale” profesionalizeaza absolventi pentru ocupatii diverse
din sectorul educatiei, al institutiilor culturale si de mass-media; printre aceste ocupatii se numara:
interpret relatii diplomatice (cod 264303); referent literar (cod 264304); profesor in invatamantul gimnazial
(cod 233002).

Capitolul lll. Dispozitii speciale

lll. 1. Regulamentul de studii

Art. 11. (1) Regulamentul de studiisau, cu denumirea oficiala, Regulamentul privind activitatea profesionala
a studentilor. Ciclul studii universitare de licenta, reprezinta un document oficial, elaborat de Universitate,
si care reglementeaza desfasurarea activitatii didactice, cu toate palierele sale (academic, administrativ,
etic sifinanciar).

(2) Pentru studenti, acest Regulament ofera raspunsuri la majoritatea intrebarilor legate de viata
studenteasca (de la cele mai simple, de tipul ,,De la ce ora si pana la ce ora se pot pune cursuri/seminare?”
sau ,La cate mariri de nota are dreptul un student?, pana la cele mai complicate, de tipul ,,Ce trebuie sa
faca un student daca vrea sa se transfere la alta specializare/Facultate?” sau ,,Cum poate un student
intrerupe studiile si cum le poate relua ulterior?”).

(3) Regulamentul de studii este disponibil online, atadt pe site-ul Facultatii de Litere:
https://litere.uaic.ro/regulamente-studenti/, cat si pe site-ul UAIC: https://www.uaic.ro/despre-

uaic/documentele-universitatii/.

(4) Regulamentulul de studiiare urmatorul Cuprins:
Capitolul I. Principii generale
Capitolul ll. Organizarea activitatii didactice
Acest Capitol contine informatii importante privind creditele, disciplinele studiate, Planurile de invatamant, Ghidul
de studii si Fisele de disciplina.
Capitolul Ill. Admiterea, Tnmatricularea, inscrierea anuald, intreruperea studiilor, retragerea de la studii,
exmatricularea si reinmatricularea
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Capitolul IV. Mobilitatea academica a studentilor

in acest Capitol se gasesc informatii despre transferul studentilor; cea mai frecventa forméa de transfer este cea
numita ,,Mobilitatea academica interna definitiva”, reglementata la Art. 39.

Capitolul V. Tnmatricularea studentilor internationali veniti prin programele ERASMUS, SEE, in cadrul altor
programe/ acorduri/conventii de stagiu sau pe cont propriu

Capitolul VI. Evaluarea studentilor, promovarea examenelor si a anilor de studii

Acest Capitol contine informatii importante privind formele de evaluare, programarea examenelor, evaluarile
gratuite si cele cu plata, maririle de nota, contestarea notelor etc.

Capitolul VII. Scolarizarea sportivilor de performanta

Capitolul VIII. Scolarizarea persoanelor cu dizabilitati

Capitolul IX. Finalizarea studiilor

Acest capitol contine informatii cu caracter general despre examenul de Licenta; el este complementar
Regulamentului distinct pentru examenele de licenta si disertatie.

Capitolul X. Reguli privind taxele (conditii de plata, restituire)

Capitolul XI. Dispozitii finale si tranzitorii

lll. 2. Planul de invatamint
Art. 12. (1) Planul de invatamint reprezinta un document oficial elaborat pentru un intreg ciclu de studiu (Anii

I, I, Ill) si contine tot ce va avea de studiat, an de an si semestru de semestru, un student pentru a putea
deveni absolvent. Cu alte cuvinte, un student care incepe Facultatea in octombrie anul curent, stie de la
inceput ce va studia din anul I, semestrul I, panain anul al lll-lea, semestrul VI.
(2) In cazul (si din momentul) reinmatriculdrii, situatia studentului se va raporta la Planul de Tnvatdmant al
ciclului de studii in care se reinmatriculeaza.
(3) Cele maiimportante rubrici din Planul de invatamant sint:

[0 denumirea disciplinelor, organizate pe semestre si ani;

[0 caracterul obligatoriu/optional al disciplinelor;

[1 numarul de ore pe sdptamana pentru cursuri (C), seminare (S), cursuri practice (L/LP);

[0 formade evaluare (FV)

[0 numarul de credite (Cr).
(4) Planurile de invatamint ale tuturor programelor de studii sunt disponibile online pe site-ul Facultatii.

(5) In linii mari, Planul de invatdmaént al specializérilor din domeniului de studii ,,Studii Culturale” contine
discipline fundamentale (DF) de tipul /ntroducere in lingvistica, Introducere in Teoria literaturii, Introducere
in studiile culturale etc. si discipline de specialitate (DS). Acestea din urma pot fi: cursuri si seminare de
limba, respectiv literatura americana, cursuri de cultura si civilizatie, cursuripractice etc.

Pe langa aceste discipline, Planul de invdatamint al specializarilor din domeniul de studii ,,Studii culturale”
contine discipline complementare (DC) precum Educatie fizica, Metodologia cercetarii stiintifice si
utilizarea noilor tehnologii informatice etc.

lll. 3. Fisa disciplinei

Art. 13. (1) Fisa disciplinei reprezintd un document oficial, conceput de cadrul didactic/cadrele didactice
care preda/predau acea disciplina, pe o structura stabilita la nivel de Universitate.

(2) Ea este elaborata si asumata cu semnatura de titularul de curs si titularul de seminar/laborator si avizata
de directorul de departament cel tarziu pana la inceputul anului universitar si trebuie prezentata studentilor
in primele doua saptamani ale semestrului si postata, in acelasi interval de timp, pe site-ul Facultatii.
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(3) Fisele de disciplina pentru ale tuturor programelor de studii sunt disponibile online pe site-ul Facultatii
de Litere: https://litere.uaic.ro/fise-de-disciplina/.
(4) Pentru studenti, cele mai relevante sectiuni ale Fisei disciplinei sunt sectiunile Tn care se prezinta

continutul cursurilor/seminarelor/cursurilor practice, respectiv sectiunea in care se prezinta criteriile si
metodele de evaluare prin raportare la obligatiile didactice ale studentilor (regimul de frecventa, conditii
prezentare la evaluarea finala etc.).

lll. 4. Tipuri de activitati didactice: curs, seminar, curs practic si laborator
Art. 14. (1) Activitatea didactica a studentilor de la programul din domeniul de studii ,,Studii culturale” se

compune din cursuri, seminare, cursuri practice, activitati tutoriale, practica de specialitate, practica
pedagogica etc.

(2) Cadrele didactice titulare pun la dispozitia studentilor, in primele doud sdptdmani de la inceperea
fiecarui semestru, in format fizic sau electronic, suportul de curs, reprezentdnd notite, prezentari sau alte
materiale care rezuma continutul predat.

(8) Suportul de curs asigura doar o orientare preliminara minimala in materie, care trebuie complementata
cu informatiile oferite la curs si cu cele din bibliografie, conform Fisei disciplinei.

lll. 5. Creditele
Art. 15. (1) Creditul este o unitate conventionala care masoara volumul mediu de munca al studentului,
necesar pentru asimilarea cunostintelor in vederea promovarii la o disciplina din planul de invatamint.
Acesta este echivalent cu 25 de ore fizice.
Exemplificare: volumul mediu de munca pentru o disciplind cu 4 credite este de aproximativ 100 de ore pe
semestru. in aceste 100 de ore, sunt incluse orele de activitate didactica propriu-zisa (cursuri, seminare, cursuri
practice, laboratoare), orele de studiu individual (documentare, parcurgerea bibliografiei, indeplinirea sarcinilor
de lucru aferente seminarului/cursului practic etc.), orele de consultatii si examenul propriu-zis. Estimarea
fondului de timp este detaliata in Fisa discipliner.

(2) Studentul dobindeste creditele alocate unei discipline prin promovarea acesteia, adica prin obtinerea
unei ,note de trecere” (minimum nota 5). Creditele aferente disciplinelor nepromovate se adauga la
»creditele lipsa”.

(3) In afara estimérii volumului mediu de muncé al studentului, necesar pentru asimilarea cunostintelor in
vederea promovarii la o disciplina, creditele sint importante pentru stabilirea situatiei academice a fiecarui
student, din perspectiva promovarii anilor de studii si a absolvirii. Creditele luate in calcul pentru acest
aspect sint exclusiv cele alocate disciplinelor obligatorii si optionale din Planul de invatamint, cu exceptia
disciplinei Educatie fizica. Aceste discipline insumeaza 30 de credite pentru fiecare semestru (60 de credite
pentru fiecare an, 180 de credite pentru intreg ciclul). Disciplinele facultative sint excluse din acest calcul.
Un student din anul | sau |l va trece in anul urmator (Il sau lll) daca la finalul anului | sau Il nu i lipsesc mai
mult de 30 de credite. Daca ii lipsesc exact 30 de credite, va promova anul si se va putea inmatricula in anul
urmator, iar daca in lipsesc 31 de credite sau mai multe, va fi exmatriculat si se va reinmatricula din nou in
acelasi an (studentul din anul | va repeta anul |, studentul din anul al ll-lea va repeta anul al lI-lea).

Daca unui student ajuns Tn anul al lll-lea i lipsesc creditele de la cel putin o disciplina obligatorie sau
optionala din Planul de invatamint (inclusiv Practica de specialitate si Practica pentru elaborarea lucrarii de
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licenta, discipline care nu apar, de regula, in orarul studentilor), acesta nu va putea promova anul, deci nu
va absolvi Facultatea, nici nu va putea sustine Licenta.

Ca un student sa devina absolvent (adica ,sa termine Facultatea”), acesta trebuie, prin urmare, sa
acumuleze toate cele 180 de credite aferente disciplinelor obligatorii si optionale din Planul de invatamint,
cu exceptia disciplinei Educatie fizica.

lll. 6. Puncte, punctaj
Art. 16. (1) Punctele inseamna nota (de promovare) inmultitd cu numarul de credite alocate disciplinei.

De exemplu, daca o disciplina are 4 credite si este promovata cu nota 8, studentul va acumula 32 de
puncte; daca alta disciplina are 5 credite si este promovata cu nota 7, studentul va acumula 35 de puncte.
(2) Punctajul este suma punctelor obtinute de un student de la un semestru la altul, de-a lungul celor 3 ani.
(8) Maximul de puncte pe semestru este 300, maximul pe ciclu de studii este 1800 (daca un student
promoveaza toate examenele cu nota 10).

(4). Punctele si punctajul conteaza, printre altele, la departajarea studentilor in vederea:

a. locurilor de la buget/taxa;

b. burselor studentesti;

c. cazariiin camine;

d. locurilor in taberele studentesti;

e. selectarea in vederea obtinerii unor mobilitati de studiu in strainatate (Erasmus+, SEE etc.).

lll. 7. Discipline obligatorii, optionale, facultative
Art. 17. (1) in Planul de invatdmint, fiecarei categorii de discipline 7i corespunde o sectiune distincta, in

ordinea importantei: disciplinele obligatorii sunt la inceputul planului, urmeaza disciplinele optionale
grupate in ,pachete”, iar la final disciplinele facultative.

(2) Toate disciplinele obligatorii din Planul de invatamént trebuie promovate, inclusiv cele care de regula nu
aparin orar (Educatie fizica, Practicd de specialitate si Practicd pentru elaborarea lucrarii de licentsd).

(8) Pentru disciplinele optionale, studentii vor alege cate o disciplina din fiecare pachet de optionale, pentru
a putea acumula creditele aferente.

(4) Promovarea tuturor disciplinelor obligatorii si a cate unei discipline din fiecare pachet de optionale
conditioneaza absolvirea studiilor de licenta.

(5) Disciplinele din Modulul psihopedagogic au statut de discipline facultative si au un Plan de invatamant
distinct.

lll. 8. Regimul de frecventa: prezenta la curs, seminar, curs practic/laborator
Art. 18. Regimul de frecventa la programele din domeniul de studii ,Studii culturale” depinde de tipul

activitatii didactice (seminar, curs practic, laborator) si de specificul disciplinei; el este stabilit de cadrul
didactic titular si, unde este cazul, de cadrul didactic responsabil cu activitatea de seminar/CP/laborator, in
acord cu limitele stabilite de Consiliul Facultatii prin prezentul Ghid de studii.

Art. 19. Pentru programele din domeniul de studii ,,Studii culturale” prezenta la cursuri este optionala.

Art. 20 (1) Pentru programele din domeniul de studii ,,Studii culturale” prezenta la seminare, cursuri practice
sau laboratoare este obligatorie in procent de 75% (10 prezente obligatorii la activitatile care se desfasoara
saptamanal, respectiv 5 prezente obligatorii la activitatile care se desfasoara o data la doua saptamini).
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(2) Procentul/numarul de prezente obligatorii va fi consemnat explicit in Fisa disciplinei, in sectiunea
dedicata evaluarii; tot acolo se vor mentiona explicit consecintele neindeplinirii regimului de prezenta
(interzicerea sustinerii evaluarii finale sau depunctare).

Art. 21. In situatiile Tn care existd un procent/numar de prezente obligatorii, titularii activitatilor didactice
decid, de la caz la caz, care absente pot fi motivate si numarate ca prezente.

Art. 22. Sportivilor de performanta si studentilor cu dizabilitati/nevoi educationale speciale li se pot acorda
facilitati privind scutirea de frecventa, motivarea absentelor de la activitatile prevazute in planul de
invatamant, conform prevederilor Regulamentului de studli.

lll. 9. Evaluarea studentilor
Art. 23. Tipurile de evaluare a activitatii profesionale a studentilor de la programele din domeniul de studii

»Studii culturale” sunt evaluarea pe parcurs si evaluarea finala.
Art. 24. (1) Evaluarea pe parcurs se realizeaza de-a lungul semestrului fie la cursurile care au ca forma de
evaluare ,Verificarea pe parcurs” (VP) in Planul de invatamint, fie la seminare si laboratoare; ea variaza ca
forma in functie de specificul activitatii didactice si al disciplinei. Ea se realizeaza prin exercitii, teste,
prezentari individuale si/sau in echipa, elaborare si prezentare de portofolii etc. si se concretizeaza intr-o
nota care se comunica studentilor de catre cadrul/cadrele didactic/didactice care a/au condus activitatile
practice (seminare, laboratoare), pina cel tirziu in ultima saptamina de activitate didactica.
(2) La cursurile practice cu mai mulfi titulari, studentul va primi o singura nota la evaluarea pe parcurs.
(3) Ponderea evaluarii pe parcurs din nota finald este stabilita si adusa la cunostinta studentilor prin
intermediul Fise/ disciplinei, ponderile admise pentru evaluarea pe parcurs sint de 40%, 50% sau 60%.
(4) In cazul activitatilor didactice de tip seminar, cadrul didactic titular decide (si consemneaza in Figa
disciplinei) daca promovarea evaluarii pe parcurs conditioneaza prezentarea la evaluarea finala si
precizeaza, daca e cazul, daca notele sub 5 vor fi (sau nu) luate in calcul ca procent pentru stabilirea notei
finale.
Art. 25. (1) Evaluarea finald se realizeazd dupa incheierea semestrului, in sesiune si in sesiunea de
restante/mariri. Ea vizeaza componenta de curs a unei discipline si se realizeaza sub forma de examen
(scris sau oral), respectiv colocviu.
(2) Daca disciplina are si activitati de tip seminar/CP sau laborator, ponderea evaluarii finale (prin examen
sau colocviu) este stabilita si adusa la cunostinta studentilor prin intermediul Fisei disciplinei; aceasta
pondere poate fi de 40%, 50% sau 60%.
Exemplu:
Daca Fisa disciplinei prevede o pondere 60%-examenul final si 40% evaluarea pe parcurs, studentul care va fi
notat cu 7 la examen si cu 8 la activitatea de seminar va obtine nota finala 7 (media ponderata a notelor fiind
7.4).
Daca Fisa disciplinei prevede o pondere 50%-examenul final si 50% evaluarea pe parcurs, studentul care va fi
notat cu 7 la examen si cu 8 la activitatea de seminar va obtine nota finala 8 (media fiind 7.5).
Daca Fisa disciplinei prevede o pondere 40%-examenul final si 60% evaluarea pe parcurs, studentul care va fi
notat cu 7 la examen si cu 8 la activitatea de seminar va obtine nota finala 8 (media ponderata fiind 7.6).
(3) In cazul disciplinelor cu multi titulari de curs, evaluarea finala se va concretiza intr-un singur examen, cu
subiecte distincte, aferente continuturilor predate de fiecare cadru didactic. Nota la examen se va obtine pe
baza mediei aritmetice (sau ponderate) a notelor obtinute pentru rezolvarea subiectelor aferente
continuturilor predate de fiecare cadru didactic.

10



Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” lasi, Facultatea de Litere
B-dul Carol |, Nr. 11, 7005086, lasi, ROMANIA
Tel: 402322010 52; Fax: 40 232 20 11 5, Email: letters@uaic.ro

(4) Rezultatele la examenele scrise se comunica secretariatului pentru a fiinregistrate in Esims in termen de
maximum 5 zile lucratoare.

Art. 26. Rezultatele evaluarii se concretizeaza in note de la 1 la 10, exprimate Tn numere intregi, cu rotunjire
la cel mai apropiat numar intreg. Nota minima de promovare este 5.

Art. 27. Studentilor li se asigura dreptul la o evaluare obiectiva si nediscriminatorie a rezultatelor invatarii
dobandite dupa parcurgerea unei discipline, cu respectarea Fise/ disciplinei, si dreptul de a cunoaste
baremul dupa care au fost evaluati.

Art. 28. Cadrele didactice pun la dispozitia studentilor toate informatiile necesare, astfel incat acestia sa isi
poata valida nota pentru fiecare disciplind la care s-a desfasurat evaluarea, imediat dupa finalizarea
acesteia, in termen de maximum 24 de ore.

Art. 29. Procesul de evaluare se desfasoara in prezenta a cel putin doua cadre didactice.

Art. 30. Sportivilor de performanta si studentilor cu dizabilitati/nevoi educationale speciale li se pot acorda
facilitati privind formele si programul evaluarilor, conform prevederilor Regulamentului de studii.

lll. 10. Programarea examenelor
Art. 31. (1) Fiecare student beneficiaza de posibilitatea de a sustine, in mod gratuit, in sesiunea aferenta

semestrului in care este parcursa disciplina din Planul de invatamant, o evaluare si o reevaluare pentru
fiecare disciplina prevazuta cu evaluare finala (examen sau colocviu).
(2) Evaluarile finale se sustin In sesiune, conform programarii si structurii anului universitar (se interzice,

prin urmare, organizarea examenului finalin ,,presesiune” sau la ultimul curs).

(8) Programarea evaluarilor are in vedere optiunea studentilor si a cadrelor didactice, precum si
disponibilitatea spatiilor necesare desfasurarii acestora in bune conditii.

(4) Conform structurii anului universitar, la finalul fiecarui semestru este programata o sesiune de
examinare de trei saptamini si o sesiune de reexaminare (restante/mariri) de o saptamana.

(5) Studentii ERASMUS sau cei in situatii medicale deosebite beneficiaza de o sesiune speciala, la inceputul
lunii septembrie.

lll. 11. Reexaminarea cu taxa si refacerea activitatii didactice
Art. 32. Studentul care nu a promovat o disciplina din semestrul curent in urma evaluarilor finale gratuite

(sesiunea de examene si sesiunea de reexaminari) poate sustine reevaluarea cu taxa, fara refacerea
activitatii didactice, in sesiunea de reevaluare imediat urmatoare, in baza unei cereri scrise sau a inscrierii
pe platforma facultatii (eventual alte metode de colectare), cu respectarea acelorasi conditii de participare
impuse prin Fisa disciplinei.

Art. 33. Studentul care nu promoveaza o disciplina nici dupa cele doua evaluari gratuite din sesiunea
aferentd semestrului in care este parcursa disciplina, nici dupa reevaluarea cu taxa din sesiunea de
reevaluare imediat urmatoare va trebui sa refaca activitatea didactica la disciplina respectiva (cursuri,
seminare, laboratoare, activitati de practica etc.), in regim cu taxa, in baza completarii Fisei de inscriere
anuale. In cazul refacerii activitatii didactice, nu se poate echivala nota obtinuta la evaluarea la seminar,
curs practic si/sau laborator in semestrulin care a fost parcursa disciplina nepromovata.
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lll. 12. Contestarea notei
Art. 34. (1) Daca studentul considera ca a fost notat incorect, va adresa cadrului didactic titular de

disciplina/evaluator o solicitare de reevaluare a tezei, in termen de 48 de ore de la afisarea notelor in
Sistemul Integrat de Managementul Scolaritatii (e-Sims). Cadrul didactic titular de disciplina/evaluator are
obligatia de a reevalua lucrarea in termen de 2 zile lucratoare de la primirea solicitarii.

(2) Daca nota ramane neschimbata si studentul considera in continuare ca notarea s-a facut incorect,
acesta va depune la secretariatul Facultatii, In termen de 5 zile de la afisarea notelor in eSims, o contestatie
adresata decanului, prin care solicita reevaluarea lucrarii scrise de catre o noua comisie.

(8) Decanul numeste comisia de solutionare a contestatiei, formatd din doua cadre didactice din
departament, fara includerea cadrelor didactice care au facut parte din comisia initiala de evaluare.

(4) Nota se modifica doar in situatia in care exista o diferenta de cel putin un punct fata de nota finala
acordata initial.

(5) Nota rezultata in urma reevaluarii va fi trecuta in catalog de catre decan.

(6) Rezultatele obtinute la evaluarile orale nu pot fi contestate.

lll. 13. Evaluarea pentru marirea notei
Art. 35. (1) Un student poate beneficia, intr-un semestru universitar, de doua evaluari in vederea maririi de

note la disciplinele din semestrul respectiv; acestea se vor sustine numai in sesiunea de reexaminari din
semestrul respectiv.

(2) Rezultatul reexaminarii nu poate conduce la scaderea notei obtinute anterior. in urma reexaminarii
pentru marirea notei, rezultatul se modifica numai atunci cand nota este mai mare decat cea anterioara si
se concretizeaza in nota data de comisia de examinare.

(3) Reexaminarea pentru marirea notei este gratuita.

(4) Acolo unde se observa participarea studentului la mai mult de doua reexaminari, conducerea facultatii
anuleaza rezultatul evaluarilor peste pragul de doi, in ordine invers cronologica.

lll. 14. Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti
Art. 36. Studentii au dreptul de a evalua semestrial prestatia cadrelor didactice. Rezultatele statistice ale

evaluarilor reprezinta informatii publice si vor fi publicate pe site-ul Facultatii.

lll. 15. Tutoriat gi consultatii
Art. 87. (1) Tutoriatul consta in oferirea de ajutor individualizat, prin intermediul unor activitati realizate de

un cadru didactic Tn beneficiul unui student sau al unui grup de studenti, in vederea dobandirii, intr-un
interval optim de timp, a autonomiei profesionale si personale in indeplinirea sarcinilor care le revin.

(2) Activitatea de tutoriat are drept scop imbunatatirea performantelor scolare, sprijinirea studentilor in
procesul de adaptare la programele de studii oferite, suport moral Tn depasirea problemelor cu care se
confrunta in calitate de studenti.

(3) Pentru fiecare grupa de studiu este delegat un tutore dintre cadrele didactice titulare, atributiile acestuia
fiind prevazute in Regulamentul de tutoriat al Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi.

(4) Tutorele poate media in relatia dintre studenti si cadrele didactice.

Art. 38. Fiecare cadru didactic titular pune la dispozitie studentilor un interval saptamanal in care ofera

consultatii privitoare la disciplina/disciplinele predata/predate.
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Art. 39. Lista tutorilor si programul de consultati sunt postate pe site-ul Facultatii:
https://litere.uaic.ro/consultatii-si-tutoriat/.

lll. 16. Practica de specialitate
Art. 40. (1). Programele de studii din domeniul ,,Studii culturale” includ un modul de practica de specialitate

de 42 de ore (3 ore pe saptaména) in semestrul 3, si un modul de 28 de ore (2 ore pe saptamana) in
semestrul 5.

(2). Grupele de practica sunt formate din 20-25 de studenti.

(8) Activitatea de practica de specialitate este coordonata de catre cadre didactice de la specializarea
principala si se desfagoara fie in timpul semestrului, fie cumulat, pe perioada verii.

(4) Coordonatorul practicii de specialitate decide repartizarea studentilor Tn institutii-partener cu care UAIC
a incheiat un Acord de practica. Printre institutiile la care studentii de la programele de studii din domeniul
»otudii culturale” desfasoara practica de specialitate se numara: BCU, Complexul National Muzeal
Moldova lasi, Ytranslations Ltd., Centrul de traduceri si interpretariat Excelentia, Centrul lingvistic Twinkle
Star SRL, Institutul de Filologie romdna "A. Philippide”, Biblioteca Judeteana ,,Gh. Asachi” - American
Corneretc.

(5) Practica de specialitate poate fi echivalata in anumite conditii prevazute de de Regulamentul privind

practica de specialitate si cu acordul tutorelui.

lll. 17. Finalizarea studiilor
Art. 41. (1) Pentru programele de studii din domeniul ,Studii culturale”, finalizarea studiilor implica

elaborarea unei lucrari de licenta, sub coordonarea unui cadru didactic. Arhitectura lucrarii (numar de
pagini, capitol, subcapitole, modalitatile de citare, structura si formatul bibliografiei etc.), continutul
acesteia si parametrii de tehnoredactare (font, setari pagina, paragraf etc.) se stabilesc de catre
coordonatorul lucrarii.

(2) Pentru fiecare lucrare de licenta, coordonatorul va genera, pe platforma T7urnitln, un Raport de
similitudini. Procentul de similitudini maxim acceptat pentru lucrarile de licenta este de 30%.

Art. 42, (1) Examenul de finalizare a studiilor de licenta are loc in fata unei comisii de licenta si consta in
doua probe distincte:

a) proba de evaluare a cunostintelor fundamentale si de specialitate: la aceasta proba candidatii primesc
unul sau mai multe subiecte, elaborate pe baza tematicii si bibliografiei fiecarei comisii de licenta. Media
minima de promovare a acestei probe este 6 (sase).

b) sustinerea lucrarii de licenta. Media minima de promovare a acestei probe este 6 (sase).

Art. 43. (1) Pentru o promotie se organizeaza trei sesiuni de sustinere a examenului de licenta: o sesiune la
sfarsitul lunii iunie-inceputul lunii iulie; o sesiune speciala in luna septembrie (doar pentru studentii
ERASMUS si pentru cazuri medicale intemeiate si documentate corespunzator); o sesiune in luna februarie
a anului urmator. Fiecare dintre aceste sesiuni cuprinde etapa de inscriere si examenul propriu-zis.

(2) Mai multe informatii despre examenul de finalizare sint disponibile pe site-ul Facultatii de Litere:
https://litere.uaic.ro/finalizare-studii/.

lll. 18. Activitati studentesti
Art. 44. (1) Studentii pot infiinta sau se pot asocia in structuri sau organizatii studentesti, ateliere, cluburi,

cercuri, cenacluri, formatii artistice si sportive, precum si publicatii.
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(2) Organizatiile studentesti legal constituite au dreptul de a primi gratuit spatii pe care sa le foloseasca
drept sedii sociale, precum si drept de acces in spatiile universitare pentru a organiza proiecte pentru
studenti sau pentru a derula activitati interne, fara a interfera cu activitatile din cadrul programelor de studii
si cu alte activitati prestabilite, cu aprobarea conducerii executive a Universitatii sau, dupa caz, a
conducerii Facultatii si cu respectarea regulamentelor interne.

(3) Spatiile si resursele Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi nu pot fi folosite pentru propaganda
politica, prozelitism politic si/sau religios, orice alte activitati de manipulare a opiniei publice sau care au ca
scop sau efect discriminarea individuala sau de grup.

lll. 19. Elemente de etica si deontologie universitara
Art. 45. (1) incalcéarile normelor de eticd si deontologie universitard se verifica si se sanctioneazé de cétre

Comisia de etica si deontologie universitara a UAIC, prin raportare la legislatia in vigoare si la reglementarile
interne ale UAIC, in special Codul de etica si deontologie universitara al Universitatii ,,Alexandru loan Cuza”
din lasi (CEDU), anexa la Carta UAIC.

(2) Codul de etica si deontologie universitara al Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi este disponibil
online pe pagina: https://litere.uaic.ro/etica-si-deontologie-universitara/.

Art. 46. (1) Constituie abatere de la normele de etica si deontologie universitara savarsirea de acte de
discriminare, de hartuire, hartuire sexuala si de violenta psihica (bullying).

(2) Discriminarea apare in situatia in care o persoana este tratata mai putin favorabil, pe criterii legate de
apartenenta la o0 anumita rasa, nationalitate, etnie, religie, categorie sociala sau la o categorie defavorizata
ori de convingerile, sexul sau orientarea sexuala, caracteristicile personale, decéat este, a fost sau ar fi
tratata alta persoana intr-o situatie comparabila.

(3) Prin hartuire se intelege situatia in care se manifestd un comportament nedorit, avand ca obiect sau ca
efect lezarea demnitatii persoanei in cauza si crearea unui mediu de intimidare, ostil, degradant, umilitor
sau jignitor.

(4) Prin hartuire sexuala se intelege situatia in care se manifesta un comportament nedorit cu conotatie
sexuala, exprimat fizic, verbal sau nonverbal, avand ca obiect sau ca efect lezarea demnitatii unei persoane
si, In special, crearea unui mediu de intimidare, ostil, degradant, umilitor sau jignitor.

(5) Prin hartuire psihologica se intelege orice comportament necorespunzator care are loc intr-o perioada,
este repetitiv sau sistematic si implica un comportament fizic, limbaj oral sau scris, gesturi sau alte acte
intentionate si care ar putea afecta personalitatea, demnitatea sau integritatea fizica ori psihologica a unei
persoane.

(6) Violenta psihologica (bullying) este actiunea sau seria de actiuni fizice, verbale, relationale si/sau
cibernetice, intr-un context social dificil de evitat, savarsite cu intentie, care implica un dezechilibru de
putere, au drept consecinta atingerea demnitatii ori crearea unei atmosfere de intimidare, ostile,
degradante, umilitoare sau ofensatoare, indreptate impotriva unei persoane sau grup de persoane, Si
vizeaza aspecte de discriminare si excludere sociala, care pot fi legate de apartenenta la 0 anumita rasa,
nationalitate, etnie, religie, categorie sociala sau la o categorie defavorizata ori de convingerile, sexul sau
orientarea sexuald, caracteristicile personale, comportamente ce se desfagoara in institutiile de invatamint
siin toate spatiile destinate educatiei si formarii profesionale.

(7) Studentii care, in institutiile de invatamint si in toate spatiile destinate educatiei si formarii profesionale,
sunt victime ale unor acte de discriminare, de hartuire, harfuire sexuala sau de violenta psihica (bullying)
pot solicita (cu garantia confidentialitatii) sprijin din partea tutorelui, a conducerii Facultatii si consiliere
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psihologica din partea specialistilor de la Serviciul pentru Studenti, Orientare in Cariera si Insertie
Profesionala si Alumni (https://www.uaic.ro/studenti/cariera/).

Art. 47. (1) Este interzis si se sanctioneaza plagiatul sub orice forma.

(2) Plagiatul consta in prezentarea drept creatie sau contributie stiintifica pretins personala intr-o opera
scrisa, inclusiv in format electronic, a unor texte, idei, demonstratii, date, teorii, rezultate sau metode
stiintifice preluate din opere scrise, inclusiv in format electronic, ale altor autori, fara a mentiona acest lucru
sifara a face trimitere la sursele originale;

Art. 48. In baza hotararii comisiei de etica si deontologie universitara, pentru incalcarea normelor de eticd si
deontologie universitara urmatoarele sanctiuni pot fi aplicate studentilor:

a) avertismentul scris;

b) anularea rezultatelor evaluarilor;

c) interzicerea participarii la o forma de evaluare, daca accesul la evaluare s-a facut pe baza unor fraude
sau tentative de frauda/ refuzul de a permite accesul la o forma de evaluare pe baza unor rezultate fraudate;
d) restrictionarea pe o perioada determinata unor drepturi acordate acestor persoane de catre UAIC - cum
ar fi dreptul la cazare, dreptul la bursa s.a., atunci cand fapta comisa are legatura cu dobandirea sau
exercitarea acestor drepturi;

e) exmatricularea cu drept de reinmatriculare;

f) exmatricularea fara drept de reinmatriculare.

Art. 49. Orice persoana poate sesiza comisia de etica si deontologie universitara din UAIC cu privire la
savarsirea unei fapte ce poate constitui abatere de la etica si deontologia universitara. Sesizarea se face in
scris sau online (etica@uaic.ro) si se inregistreaza la registratura UAIC.

Capitolul IV. Dispozitii finale

Art. 50. Prezentul Ghid de studii a fost aprobat de Consiliul Facultatii de Litere in data de 22.10.2024 si se
aplica incepand cu anul universitar 2024-2025.
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