Anexa II

Nr. ………………… din ……………………….

CONVENŢIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICĂ DE SPECIALITATEÎN CADRUL STUDIILOR UNIVERSITARE DE LICENŢĂ ŞI MASTERAT

Se încheie prezenta convenţie între:
(1) Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” din Iaşi - Facultatea de Litere, (denumită în continuare organizator de practică), reprezentată prin Rector, Prof. univ. dr. Liviu-George MAHA
Adresa organizatorului de practică: Iaşi, cod 700505, Bulevardul Carol I, Nr.11, 700506, Iaşi, România, Telefon +40 232 201052; www.litere.uaic.ro.

(2) Societatea comercială, instituţia centrală sau locală, persoana juridică
................................................................................................................................................................................................
(denumită în continuare partener de practică)
reprezentă de (numele şi calitatea): ………………………………………………………………………………………..
Adresa partenerului de practică: ……………........................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................
Adresa unde se va desfăşura stagiul de practică:...................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................
Telefon:..................................................................................email: ……............................................................................

(3) Student / masterand..................................................................................................................................................
(denumit în continuare practicant), având CNP.........................................................., cetăţenie ........................................
înscris la specializarea..........................................................................la Facultatea de Litere din cadrul Universităţii „Alexandru Ioan Cuza” din Iaşi, Anul de studii ..........................grupa........................
Telefon................................................................

Art. 1. Obiectul convenţiei cadru
1. Convenţia cadru stabileşte cadrul în care se organizează şi se desfăşoară stagiul de practică pentru consolidarea cunoştinţelor teoretice şi pentru formarea abilităţilor practicantului, în vederea aplicării acestora.
2. Modalităţile de derulare şi conţinutul stagiului de pregătire sunt descrise în prezenta convenţie cadru şi în portofoliul de practică, ce reprezintă parte integrantă a prezentei convenţii cadru.
Art. 2 Statutul practicantului
Practicantul rămâne pe toată durata stagiului de pregătire practică student/masterand al Facultăţii de Litere, din cadrul Universităţii „Alexandru Ioan Cuza” din Iaşi.
Art. 3. Durata şi perioada desfăşurării stagiului de practică
1. Stagiul de practică va avea o durată de .......................... ore.
2. Perioada desfăşurării stagiului de practică este de la ...........................(zi/lună/an) până la...................... (zi/lună/an).
Art. 4. Plata şi obligaţiile sociale
1. Stagiulde pregătire practică se efectuează în cadrul.........................................( se va marca situația corespunzătoare).
□ unui contract de muncă, 
		conform legii ……………………………………………..…………………..…………………………………
□ se efectuează în cadrul unui proiect de cercetare - dezvoltare.
		ID Proiect ……………………………………………………………………………………………………….
□ convenţiei de practică, fără contract de muncă.
2. Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practică, cu excepţia situaţiei în care practicantul are statut de angajat.
Art. 5. Responsabilităţile practicantului 
1. Practicantul are obligaţia ca, pe durata desfăşurării stagiului de practică, să respecte programul de lucru stabilit şi să execute activităţile specificate de coordonatorul sau responsabilul de practică şi de tutore în conformitate cu programul de practică, în condiţiile respectării cadrului legal cu privire la volumul şi dificultatea acestora.
2. Pe durata stagiului de practică, practicantul respectă regulamentul de ordine interioară al partenerului de practică. În cazul nerespectării acestui regulament, partenerul de practică îşi rezervă dreptul de a anula convenţia cadru, după ce în prelabil s-a luat la cunoştinţă şi punctul de vedere al practicantului şi al coordonatorului sau responsabilului de practică şi a înştiinţat Directorul Departamentului şi după primirea confirmării de primire a acestei informaţii.
3. Practicantul are obligaţia de a respecta normele desecuritate şi sănătate în muncă pe care le-a însuşit înainte de începerea stagiului de practică.
4. Practicantul se angajează să nu folosească, în niciun caz, informaţiile la care are acces în timpul stagiului de practică, despre partenerul de practică sau clienţii săi, pentru a le comunica unui terţ, sau pentru a le publica după terminarea stagiului, decât cu acordul respectivului partener de practică.
Art. 6. Responsabilităţile partenerului de practică
1. Partenerul de practică va stabili un tutore pentru stagiul de practică, selectat dintre salariaţii proprii cu studii superioare.
2. În cazul nerespectării obligaţiilor de către practicant, tutorele va contacta coordonatorul sau responsabilul de practică, aplicându-se sancţiuni conform regulamentului de organizare şi funcţionare al universităţii/facultăţii/ departamentului.
3. Partenerul de practică are obligaţia de a asigura practicanţilor accesul liber la serviciul de medicina muncii, pe durata pregătirii practice.
4. Partenerul de practică trebuie să pună la dispoziţia practicantului toate mijloacele necesare pentru dobândirea competenţelor precizate în portofoliul de practică.
Art. 7. Responsabilităţile organizatorului de practică
1. Organizatorul de practică desemnează un coordonator sau responsabil de practică, responsabil cu planificarea, organizarea şi supravegherea desfăşurării pregătirii practice. Coordonatorul sau responsabilul de practică împreună cu tutorele desemnat de partenerul de practică stabilesc tematica de practică şi competenţele profesionale care fac obiectul stagiului de pregătire practică.
2. În cazul în care derularea stagiului de practică nu este conformă cu angajamentele luate de către partenerul de practică în cadrul prezentei convenţii, organizatorul de practică poate decide întreruperea stagiului de pregătire practică conform convenţiei cadru, după informarea prelabilă a conducătorului partenerului de practică şi după primirea confirmării de primire a acestei informaţii.
Art. 8. Persoanele desemnate de organizatorul de practică şi partenerul de practică
(1) Coordonatorul sau responsabilul de practică responsabil cu urmărirea derulării stagiului de practică din partea organizatorului de practică:
D-na/D-l ……………..........................................................................................................................................................
Funcţia ……………….........................................................................................................................................................
Telefon …................................................................... email: …………..............................................................................
(2) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practică):
D-na/D-l ……………..........................................................................................................................................................
Funcţia ……………….........................................................................................................................................................
Telefon …...................................................................email: …………..............................................................................
Art. 9. Evalaurea stagiului de pregătire practică prin credite transferabile
Numărul de credite transferabile ce vor fi obţinute în urma desfăşurării stagiului se acordă conform planului de învăţământ.
Art. 10. Evaluarea pe parcurs şi colocviul de la finalul stagiului de pregătire practică
1. În timpul derulării stagiului de practică, tutorele de practică va monitoriza activitatea practicanţilor printr-o fişă de prezenţă, iar la sfîrşitul stagiului va elabora o fişă de evaluare. Vor fi evaluate atât nivelul de dobândire a competenţelor profesionale şi transversale, cât şi comportamentul şi modalitatea de integrare a practicantului în activitatea partenerului de practică (disciplină, punctualitate, responsabilitate în rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioară a partenerului de practică etc).Ambele fişe vor fi incluse în Portofoliul de practică pe baza căruia coordonatorul de practică va realiza notarea studenţilor.
2. Evaluarea va avea la bază atât o dimensiune cantitativă (număr de ore de practică efectuate de practicant), cât şi o dimensiune calitativă.
3. La finalul stagiului de practică, tutorele acordă unul dintre următoarele calificative: Insuficient, Acceptabil, Bine, Foarte bine, pe baza evaluării pe parcurs a nivelului de dobândire a cunoştinţelor de către practicant. Rezultatul acestei evaluări va sta la baza notării practicantului de către coordonatorul sau responsabilul de practică.
4. După încheierea stagiului de practică, practicantul va prezenta un Portofoliu de practică. 
5. În urma unui colocviu susţinut în cadrul Facultăţii de Litere din Universitatea Alexandru Ioan Cuza din Iaşi, pe baza documentelor de practică, practicantul va fi notat de către coordonatorul sau responsabilul de practică pe baza portofoliului de practicăşi acalificativului acordat de tutore.
Art. 11. Sănătatea şi securitatea în muncă
1. Partenerul de practică are obligaţia respectării prevederilor legale cu privire la sănătatea şi securitatea în muncă a practicantului pe durata desfăşurării stagiului de practică.
2. Practicantului i se asigură protecţie socială conform legislaţiei în vigoare. Ca urmare, conform dispoziţiilor Legii nr.346/2002 privind asigurările pentru accidente de muncă şi boli profesionale, cu modificările şi completările ulterioare, practicantul beneficiază de legislaţia privitoare la accidentele de muncă pe toată perioada efectuării stagiului de practică.
3. În cazul unui accident suportat de practicant, fie în cursul desfăsurării activităţii de practică, fie în timpul deplasării la această activitate, partenerul de practică se angajează să înştiinţeze asiguratorul cu privire la accidentul care a a avut loc.
4. Practicanţii vor fi temeinic instruiţi asupra Sănătăţii şi securităţii în muncă,şi apărarea împotriva incendiilor.
Art. 12. Prevederi finale
1. Litigiile ce se vor naște din prezenta convenție sau în legătură cu aceasta, inclusiv cele referitoare la valabilitatea, interpretarea, executarea sau stingerea vor fi rezolvate pe cale amiabilă.
2. Dacă părțile nu vor ajunge la o înțelegere amicală, litigiile vor fi înaintate spre soluționare instanţele judecătorești competente de la sediul organizatorului de practică.
3. Întocmit în 3 (trei) exemplare în limba română, câte unul pentru fiecare parte, la data de........./............./..................... (zi/lună/an).

Organizator de practică							Partener de practică
Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” din Iași			………………………………………………….
Rector,								………………………………………………….
Prof. univ. dr. Liviu-George MAHA					………………………………………………….
				
	

Departamentul de......................................
							Practicant
							Student/Masterand ……………………………………..


Am luat la cunoștință:

Director de Departament,
………………………………………………………….

Coordonator sau responsabil de practică,
(Nume și prenume, Semnătură)
...............................................................

Tutore
(Nume și prenume, Semnătură)
...............................................................
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Model orientativ
  Anexa la Convenția Cadru de practică
TABEL STUDENŢI / MASTERANZI PARTICIPANŢI LA STAGIUL DE PRACTICĂ
Anexă la Convenţia cadru privind efectuarea stagiului de practică în cadrul studiilor universitare de licenţă şi masterat Nr. ………………… din ……………………….

	Nr.
	Practicant
	CNP
	Cetăţenie
	Specializarea
	Anul
	Grupa
	Telefon
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Organizator de practică									Partener de practică
Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” din Iași
Rector, 	                                                                                                                  …………………………………………………………...
Prof. univ. dr. Liviu-George MAHA                                                                        …………………………………………………………...


						
Departamentul de....................................................................................
Director de Departament,	
..................................
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